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1. CERERE DE ÎNSCRIERE LA CONCURS

Domnule Director General,
				

            Subsemnatul (a) ______________________________________________________,
domiciliat(ă) în loc._______________________ str.__________________________nr.____, ap._______, BI/CI seria_____nr.____________, tel.____________________;
Vă rog să-mi aprobaţi participarea la concursul pentru ocuparea postului de ________________________________________,  organizat la 	Institutul Naţional de  Cercetare-Dezvoltare în Sudură şi Încercări de Materiale – ISIM Timişoara.

Anexez prezentei următoarele documente:

· Cerere-tip de înscriere;
· Copii ale actului de identitate şi al certificatului de căsătorie ( dacă este cazul );
· Copii ale actelor de studii relevante, legalizate sau însotite de original pentru a fi pusă mentiunea „conform cu originalul” si semnatura.
· Copii de pe cartea de muncă și/sau adeverințe de vechime și/sau extras de pe Registrul general de evidenţă a salariaţilor, legalizate sau însotite de original pentru a fi pusă mentiunea „conform cu originalul” și semnatura;
· Curriculum vitae;

Declar prin prezenta ca toate datele, informatiile si documentele prezentate sunt conforme 

								       Semnătura,

Data____________ 						________________




2. Condiții minime:
a) Studii superioare economice de lungă durată absolvite cu diplomă de licență;
b) Expert contabil;
c) Vechime în specialitate financiar-contabilitate de min. 5 ani;
d) Vechime în funcție de conducere in domeniul economic de min. 5 ani;
e) Cunoaşterea legislaţiei financiar-contabile și fiscale;
f) Cunoştințe contabilitate de proiect;
g) Utilizare programe de contabilitate, programul Saga reprezintă avantaj;
h) Cunoştinţe de operare MS Office ( Excel, Word );
i) Cunoştinţe de limba engleză;
j) Capacitate de analiză și sinteză.


3. Bibliografie:
a) LEGEA CONTABILITĂŢII NR. 82/1991 modificată si actualizată;
b) OMFP nr. 1802 / 2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situațiile financiare anuale și situațiile financiare anuale consolidate;
c) OMFP nr. 2861 / 2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii;
d) OMFP nr. 1826 / 2003 pentru aprobarea Precizărilor privind unele măsuri referitoare la organizarea şi conducerea contabilităţii de gestiune;
e) Codul fiscal şi normele metodologice de aplicare, actualizat în 2017, (impozit pe profit, impozit pe salarii si TVA);
f) OMFP 2634/05.11.2015 privind documentele financiar-contabile;
g) HOTĂRÂREA nr. 552 din 8 iulie 1999 privind înfiinţarea Institutului Naţional de Cercetare - Dezvoltare în Sudură şi Încercări de Materiale - ISIM Timişoara; 
h) ORDONANŢA nr. 57 din 16 august 2002 privind cercetarea ştiinţifică şi dezvoltarea tehnologică; 
i) REGULAMENT-CADRU din 29 mai 2003 de organizare şi funcţionare a institutelor naţionale de cercetare-dezvoltare; 
j) LEGEA NR. 53 / 2003 – CODUL MUNCII – republicată, modificată si actualizată;

 

4. Dosarul va cuprinde:
a) Cerere-tip de înscriere;
b) Copii ale actului de identitate şi al certificatului de căsătorie ( dacă este cazul );
c) Copii ale actelor de studii relevante legalizate sau însotite de original pentru a fi pusă mentiunea „conform cu originalul” si semnatura; 
d) Copii de pe cartea de muncă și/sau adeverințe de vechime și/sau extras de pe Registrul general de evidenţă a salariaţilor, legalizate sau însotite de original pentru a fi pusă mențiunea „conform cu originalul” și semnatura;
e) Curriculum vitae;
3

